主题:来自梁阜的问候，并说说第一堂课的准备。
各位2011级MBA同学：
    大家好！我是梁阜，很高兴有6天的时间与诸位共度，共同学习和提高。
    本课程将通过多种教学方法着力培养MBA同学的识人、用人、留人的能力，了解最新的人力资源管理观念和技巧。为提高个人的核心竞争力，我们要进行阅读、判断、思考和表达能力的训练 ------这都是大家未来职业生涯中的看家本领，值得花时间学和练。只有6天的时间意味着学习过程充满着艰辛挑战，希望各位做好充分的准备。我们6天的课程设计环环相扣，为保证学习效果请不要迟到、尽量不要请假，否则相信你会非常遗憾（听过课的MBA学生的感慨）！
第一次课前的作业如下，请认真完成：
1、 请为自己做个桌牌，有名字和单位信息即可，上课时放在桌前。
2、 请带A4白纸两张，还有记笔记用的本和笔。

3、 请思考：在MBA的课堂上该学什么？怎么学？请你在参加讨论时拿出准备好的一张纸（哪怕是一张小纸条），上面写着你的框架和关键词，这不仅仅会让你的讨论更有成效，也是从第一天开始就培养未来管理生涯中的良好习惯。切记。

   祝学习愉悦！
                                                     梁阜
